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【就職指導】…7/11(火)新規学校卒業者に対する地元定着説明会
7月11日(火)放課後、根室市雇用対策協議会の主

催で、新規学校卒業者（３年生）に対する地元定着説

明会を本校で実施しました。この説明会は、①就職活

動に対する取組や心構えなど 、就職に対する意識の

高揚を図る こと 。 ②多 くの卒業生がやりがいや生き

がいを持って働き 、 将来の根室を担う活躍人材とな

ってほしいとの願いも込められています 。３名の講師

の講話と質疑応答が行われ 、最後に生徒から感謝の

言葉を述べました。生徒たちはメモを取るなど、真剣

な表情で聞き入っていました。

〇 根室公共職業安定所 統括職業指導官 野瀬敦司 氏

テーマ１ ： 「就職の心構え」

・ R5求人倍率3.37倍、根室管内定着率75％

・離職率 １年後１ /５ 、 ３年後１ /３ 、 ５年後１ /２

・やっておくこと →自己を知ること （適性 ） 、仕事を知る、良い成績を残す、イベントや学

校行事などに力入れる、友人づくり（将来相談できる関係となる） 、体力づくり

・心構え ・癖をつける →明るい表情、明るい挨拶、時間を守る、メモをとる (当たり前を当たり前に)

・採用理由→元気 、挨拶 、清潔感 、笑顔 、 ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ(相手への理解･説明･思いやり)、誠実

・働く意義→社会貢献、やりがい、能力を生かす、他者との触れ合い など

〇 北海道中小企業家同友会くしろ支部根室地区会会長 魚谷直世 氏

テーマ２ ： 「社会人としての心構え」

・多様性を受け入れる（ときに不平等、多くの問題・課題に向き合うためのもの）

・働く意味（キーワード：お金、家族、生活）… 多様な人を雇っている会社の事例紹介

→①愛されること 、②褒められること 、③役に立つこと 、④人に必要とされること 、

特に、 ②～④は働くことで得られるもの

・人口減少や将来に向けて→働き手減少、高齢者・女性活躍、多様化・労働時間、機械・省力化

・採用のために、印象に残ることが大切。自分をいかにアピールできるか。 など

〇 根室市役所 こども子育て課 書記 四十物雅治 氏

テーマ３ ： 「先輩講話：職業観や社会人としての心構え」

・ コ ミュニケーション能力の必要性→苦労したが多くの上司や先輩が困ったときに助け

てくれたり、相談に乗ってくれた 。就職後２～３年で身に付けることができる。 辞めないで！

・日頃から、素直さや感謝の心を忘れない 。現在、やりがいを持って働いている。 など



【 進路指導 ・学年 】… 令和５年度夏期進学講習のご案内

７/25(火)から夏季休業となります。夏季休業中、志望する進路実現に向けた夏期進学

講習が7/25(火)～７/28(金)の４日間の日程（8：30～16：30、 １講座60分の６時間

設定）で実施されます。

開講する教科は、国語、英語が１～３年次で、数学、理科が２～３年次で実施されます。

共通テスト、分野別など様々な講習が設定されていますので、志望する進路先に応じて受

講をしてください。7/11(火)、保護者・生徒向けの案内がなされる予定です。

申し込み期日は7/18(火)までとなっています。 ～夏を征するものは受験を征す！～

【 学校行事 ・学校祭片付け 】 … メリハリのある教育活動

７月６日 （木 ）～７月８日 （土 ）で開催された学校

祭は、各クラスが協力し合い、終了することができ

ました。 終了後、後片付けが行われましたが、各H

R教室や特別教室は 、学校祭前の状況に戻り 、整

理 ・整頓がなされていました。生徒たちはしっかり

と片付けに取り組んでくれています。

12日 （ 水 ） からは通常授業が行われ 、先週の学

校祭の気配や様子は全く感じられません。

メリハリある活動ができるすごい生徒達です 。

生徒と先生の信頼関係があるのだと感じます。


